УНИВЕРСИТЕТСКИ ЦЕНТЪР ЗА КАРИЕРНО РАЗВИТИЕ
ПУ „ПАИСИЙ ХИЛЕНДАРСКИ”
Р Е Г И С Т Р А Ц И О Н Н А   Ф О Р М А
от работодател

Моля, попълнете там, където е необходимо!
1. ДАННИ ЗА ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ
· Име на фирма/институция:...................................................................................
...................................................................................................................................

· Адрес, телефон,E-mail, web site:...........................................................................
.....................................................................................................................................

· Изпълнителен директор, Управител:.................................................................
.....................................................................................................................................
· Предмет на дейност:.............................................................................................
.....................................................................................................................................

· Местонахождение и брой офиси/ателиета и др.:..............................................
.....................................................................................................................................

· Брой служители:.....................................................................................................
.....................................................................................................................................

· Лице за контакт:....................................................................................................
.....................................................................................................................................
2. ТЪРСЕНА РАБОТНА ПОЗИЦИЯ
· Длъжност:
.......................................................................................................................................
· Брой лица:
.......................................................................................................................................
· Описание на дейностите:
.......................................................................................................................................
3. ИЗИСКВАНИЯ КЪМ КАНДИДАТИТЕ
· Местожителство: .......................................................................................................................................
· Образование: ...................................................................................................................................... ....................................................................................................................................... .......................................................................................................................................
· Възраст: ....................................................................................................................................... .......................................................................................................................................
· Професионален опит: ....................................................................................................................................... ....................................................................................................................................... .......................................................................................................................................
· Личностни качества: ......................................................................................................................................
· ....................................................................................................................................... ....................................................................................................................................... .......................................................................................................................................
· Компетенции: ....................................................................................................................................... ....................................................................................................................................... .......................................................................................................................................
· Допълнителни умения:

- компютърни умения: ....................................................................................................................................... .......................................................................................................................................
- чужди езици: ....................................................................................................................................... ....................................................................................................................................... .......................................................................................................................................
     - шофьорска книжка: .......................................................................................................................................
- други: ....................................................................................................................................... ....................................................................................................................................... .......................................................................................................................................
4. УСЛОВИЯ НА ТРУД
· Вид трудово правоотношение: .......................................................................................................................................
· Доброволчество: .......................................................................................................................................
· Стаж: .......................................................................................................................................
· Работно време: .......................................................................................................................................
· Изпитателен срок: .......................................................................................................................................
· Стартово трудово възнаграждение/на месец: .......................................................................................................................................
· Възможности за постоянен трудов договор: .......................................................................................................................................
· Възможности за кариерно развитие: .......................................................................................................................................
5. НЕОБХОДИМИ ДОКУМЕНТИ
· Автобиография: .......................................................................................................................................
· Мотивационно писмо: .......................................................................................................................................
· Други: .......................................................................................................................................
6. НАЧИН ЗА ПРЕДСТАВЯНЕ НА КАНДИДАТИТЕ
· Документи в хартиен формат
..................................................................................................................................... 
· Документи on line
.....................................................................................................................................
7. СРОК ЗА ПРЕДСТАВЯНЕ НА КАНДИДАТИТЕ
· до една седмица
.....................................................................................................................................
· до един месец
.....................................................................................................................................
8. ВИД НА ПОДБОРА ЗА РАБОТНА ПОЗИЦИЯ
· По документи:
.....................................................................................................................................
· Интервю: 
.....................................................................................................................................
· Психологически подбор(тестове):
.....................................................................................................................................
· Професионален подбор(тестове):
.....................................................................................................................................
Изпълнител:






Възложител:
Дата:

Заявката се счита за приета, когато има и потвърждение /по факс, E- mail/ с оригинални подпис  и печат на възложителя.

